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Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа
№ 25 поселка Новоульяновского»
Георгиевского муниципального округа, Ставропольского края
357844, Ставропольский край, Георгиевский район, поселок Новоульяновский, ул. Школьная, 29
Тел (87951) 35-3-95
E-mail: super_sosh_n25@mail.ru













Форма предоставления документов, подтверждающих реализация антирисковых программ
МБОУ СОШ № 25 поселка Новоульяновского


	Задача
	Мероприятие
	Дата реализации
	Показатели
	Ответственные
	Участники
	Ссылка на подтверждающие документы

	Провести тематическое родительское собрание по теме «Низкая учебная мотивация учащихся»
	Проведение тематического родительского собрания по теме «Низкая учебная мотивация учащихся»

	Май 2024г
	Повышение интереса родителей к учебным успехам детей
	Директор, заместитель директора по УВР, педагог-психолог
	Родители (законные представители) обучающихся

	https://sh25-novoulyanovskij-r07.gosweb.gosuslugi.ru/glavnoe/proekt-500/ 

	Провести заседание школьных методических объединений по разработке плана мероприятий по
формированию успешности учащихся
	Проведение заседаний школьных методических объединений
по разработке плана мероприятий по
формированию успешности учащихся
	Май 2024г
	План мероприятий по формированию успешности учащихся 
	Заместитель директора
по УВР, руководители
методических объединений
	Руководители методических объединений, учителя-
предметники
	

	Изучить внутренние кадровые ресурсы школы. Обеспечить профессиональную переподготовку
	[bookmark: _GoBack]проведение анкетирования педагогов с целью выявления потребности в переподготовке
	Июнь – Август 2024 г.
	Создание системы методического и 
Психологического сопровождения учителя для его личностного роста, самореализации в профессиональной и социальной деятельности: - проведение диагностики профессиональных, социальных и личностных 
запросов педагогов;
	Директор, Заместитель директора УВР
Педагог-психолог
	Учителя начальных классов, учителя – предметники 
	

	Спланировать работу методической службы на 2024-2025 учебный год, направленную на повышение предметной и методической компетентности педагогических 
	Проведение диагностики дефицитов предметной, методической, ИКТ компетентности педагогических работников  
По результатам диагностики профессиональных компетенций учителей построение индивидуальных образовательных маршрутов педагогов по устранению профессиональных дефицитов.
	Май – июнь
	Приняли 	участие 	в диагностике профессиональных компетенций - не менее 100% педагогов Построены индивидуальные маршруты педагогов 100% педагогов работают по теме самообразования Программа семинара, презентации размещены в разделе «Методическая работа»
	Директор, заместитель директора по УВР, руководители ШМО, учителя предметники, классные руководители, педагог-психолог
	Руководители ШМО, учителя предметники, классные руководители, педагог-психолог
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